KEMENTERIAN KESIHATAN MALAYSIA
BAHAGIAN SUMBER MANUSIA

Aras 9 & 10, Blok E7, Kompleks E,

Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan
62590 W.P. PUTRAJAYA

MALAYSIA

Tel. : +603-8000 8000

Faks : +603-8888 8835/36/37
- +603-8888 8687/11500

Laman Web : www.moh.gov.my

Ruj. Kami
Tarikh

KKM.S.500-2/52/9 JId.7 (1)
24 Februari 2022

SEPERTI DI SENARAI EDARAN

YBhg. Dato’/ Dr./ Tuan/ Puan,

PELAWAAN KEMASUKAN KE LALUAN KERJAYA PAKAR BIDANG KHUSUS
(SUBJECT MATTER EXPERT-SME) BAGI SKIM PERKHIDMATAN PEGAWAI
FARMAS! DI KEMENTERIAN KESIHATAN MALAYSIA DI BAWAH PEKELILING
PERKHIDMATAN BIL. 7 TAHUN 2016

Dengan hormatnya saya diarah menarik perhatian YBhg. Dato’/ Dr./ tuan/ puan kepada
perkara di atas.

2. Sukacita dimaklumkan bahawa Kementerian Kesihatan Malaysia (KKM) akan
melaksanakan urusan pemangkuan ke Laluan Kemajuan Kerjaya Pakar Bidang Khusus
(Subject Matter Expert-SME) dengan pengkhususan bidang dan tahap SME seperti

berikut:
'B"_' i [ PENGKHUSUSAN | BIDANG | SUB BIDANG =l
JAWATAN SME SME |
1 | Pegawai | ~ Regulatori | Firstin Human 4= =
Farmasi Farmasi (FIH) / First (Gred Khas C)
Dose in Human
| \ (FDIH)
KH Urusan ini adalah terbuka kepada Skim Perkhidmatan Pegawai Farmasi Gred

UF54 yang berminat dan memenuhi syarat kriteria umum dan khusus seperti di
Lampiran A.
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PENGIKTIRAFAN MS 1SO 9001:2015
NO SIJIL : QMS 01851




4. Pegawai yang berjaya diiktiraf sebagai Pegawai SME perlu melaksanakan
Penugasan Khas Pakar Bidang Khusus (SME Special Assignment — SSA) di
samping tugasan hakiki bagi tujuan pengekalan dan peningkatan di laluan SME. Antara
tugasan yang perlu dilaksanakan oleh pegawai SME ialah seperti penulisan dan
pembentangan bidang kepakaran, penyelidikan, konsultasi dan khidmat
rundingan, coaching & mentoring dan lain-lain sebagaimana yang ditetapkan oleh
Jawatankuasa Kerja SME Bahagian Perkhidmatan Farmasi (BFK).

5. Sehubungan dengan itu, pegawai-pegawai berkelayakan serta berkepakaran
tinggi dalam bidang masing-masing yang berminat dan diperaku oleh Ketua Jabatan
boleh mengemukakan permohonan dengan melengkapkan borang-borang berikut:

a) Lampiran B - Borang Permohonan SME (disertakan bersama dokumen-
dokumen pembuktian yang berkaitan dan disahkan);

b) Lampiran C — Surat Akuan Pinjaman Pendidikan; dan

c) LampiranD Borang Penilaian 360° Kementerian Kesihatan Malaysia.
(Tuan/Puan dikehendaki menyenaraikan maklumat penuh
pegawai mengikut tiga (3) kategori penilai (supervisors, peers
dan subordinate) sebagaimana yang ditetapkan bagi tujuan
penilaian 360°).

6. Semua dokumen permohonan yang telah lengkap bagi urusan pemangkuan
tersebut hendaklah diperaku dan disahkan oleh Ketua Jabatan dan dikemukakan
sebelum atau pada 22 Mac 2022 ke alamat berikut:

Setiausaha Bahagian

Bahagian Sumber Manusia

Kementerian Kesihatan Malaysia

Aras 9, Blok E7, Kompleks E

Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan
62590 PUTRAJAYA

(u.p.: Puan Connie Remong)



7. Untuk makluman YBhg. Dato’/ Dr./ tuan/ puan, surat edaran dan borang/dokumen
yang berkaitan bagi urusan pemangkuan secara SME ini juga boleh diakses di laman
sesawang KKM www.moh.gov.my di bawah pautan Warga KKM/ Kemajuan Kerjaya/
lklan Pemangkuan Dan Kenaikan Pangkat. Jika terdapat sebarang pertanyaan, YBhg.
Dato’/ Dr./ tuan/ puan boleh menghubungi Encik Azrul Fazli Bin Kamarudin di talian
03-8883 2740 atau Puan Connie Remong di talian 03-8883 2817.

Sekian, terima kasih,
“WAWASAN KEMAKMURAN BERSAMA 2030”

“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”

Saya yang menjalankan amanah,

L

(MOHD HAMZAH MURGHAYAH BIN ABDULLAH)
Bahagian Sumber Manusia

b.p. Ketua Setiausaha

Kementerian Kesihatan Malaysia

s.k.:

SUB(SM)



SENARAI EDARAN

1. Setiausaha Bahagian
Unit Pengurusan Personel
Bahagian Khidmat Pengurusan
KEMENTERIAN KESIHATAN MALAYSIA

2. Pengarah Kanan
Bahagian Perkhidmatan Farmasi
Kementerian Kesihatan Malaysia
Lot 36, Jalan Universiti
46200 Petaling Jaya
SELANGOR DARUL EHSAN

3. Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Perlis
Jalan Raja Syed Alwi
01000 Kangar
PERLIS INDERA KAYANGAN

4. Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Pulau Pinang
33, Pengkalan Weld
10300 George Town
PULAU PINANG

5. Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Selangor
Tingkat 9, 10 & 11
Wisma Sunwaymas
Lot 1, Jalan Persiaran Kayangan
SELANGOR DARUL EHSAN

6. Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Sembilan
Jalan Rasah
70300, Seremban
NEGERI SEMBILAN DARUL KHUSUS

7. Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Johor
Tingkat 3 & 4 Blok B, Wisma Persekutuan
Jalan Air Molek
80590, JOHOR DARUL TA'ZIM



8. Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Terengganu
Tingkat 5, Wisma Persekutuan
Jalan Sultan Ismail
20920 Kuala Terengganu
TERENGGANU DARUL IMAN

9. Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Kedah
Simpang Kuala, Jalan Kuala Kedah
05400 Alor Setar
KEDAH DARUL AMAN

10.Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Perak
Jalan Panglima Bukit Gantang Wahab
30590 lpoh
PERAK DARUL RIDZUAN

11.Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan WP Kuala Lumpur
Jalan Cenderasari
50590, Kuala Lumpur
WILAYAH PERSEKUTUAN KUALA LUMPUR

12.Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Melaka
Tingkat 3,4 dan 5, Wisma Persekutuan
Jalan Business City, Bandar MICT
75450 Ayer Keroh
MELAKA

13.Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Pahang
Jalan IM 4, Bandar Indera Mahkota
25582, Kuantan
PAHANG DARUL MAKMUR

14.Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Kelantan
Tingkat 5, Wisma Persekutuan
15590, Kota Baharu
KELANTAN DARUL NAIM

15.Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Sarawak
Jalan Diplomatik, Off Jalan Bako
93050, Kuching
SARAWAK



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Sabah
Tingkat 3, Rumah Persekutuan
Jalan Mat Salleh

88590, Kota Kinabalu

SABAH

Pengarah Kesihatan Negeri

Jabatan Kesihatan WP Labuan

Peti Surat 80832

870118, Wilayah Persekutuan Labuan
WILAYAH PERSEKUTUAN LABUAN

Pengarah

Institut Kanser Negara

No. 4, Jalan P7, Presint 7

62250 Putrajaya

WILAYAH PERSEKUTUAN PUTRAJAYA

Pengarah

Institut Kesihatan Umum

Blok B5 & B6, Kompleks Institut Kesihatan Negara (NIH)
No.1, Jalan Setia Murni U13/52, Seksyen U13 Setia Alam
40170 Shah Alam

SELANGOR DARUL EHSAN

Pengarah

Institut Pengurusan Kesihatan

Blok B1, Kompleks Kompleks Institut Kesihatan Negara (NIH)
No.1, Jalan Setia Murni U13/52, Seksyen U13 Setia Alam
40170 Shah Alam

SELANGOR DARUL EHSAN

Pengarah

Institut Penyelidikan Perubatan

Blok C7, Kompleks Kompleks Institut Kesihatan Negara (NIH)
No.1, Jalan Setia Murni U13/52, Seksyen U13 Setia Alam
40170 Shah Alam

SELANGOR DARUL EHSAN

Pengarah

Institut Penyelidikan Sistem Kesihatan

Blok B2, Kompleks Institut Kesihatan Negara (NIH)

No.1, Jalan Setia Murni U13/52, Seksyen U13 Setia Alam
40170 Shah Alam

SELANGOR DARUL EHSAN



23.Pengarah
Pusat Perubatan Nuklear Dan Radioterapi
Hospital Wanita Dan Kanak-Kanak Sabah
Karung Berkunci No. 187
88996 Kota Kinabalu
SABAH



| esed
[exiuly uelley 1jise} ueesyuawad
lepaAuaw neje | eseq ueiley)
Hjise} ueesyuawad welep Jopjadsu|
enjey} lebeqes uewejebuadiag
Jedpup bueA ueyelneyuad
[iis reAundwaw 409 ueesyuswad
wejep Jopjadsul lebegas yelneuag
yiusads Liobajey wejep uelley
ynpoud uerejuad uep HiA4/HI4
ueyexlaq uie| Lioye|nbay uepeg
uebuap ueynybues ueyne] (i
ueuoyouwad

‘eIsAele|\ 1P [exIUl
uelley uep HiA4/HI4
uelley ueyuejelusw

16eq 11o0je|nbas uenjiadey
Hisunjoyeulle)

‘fexiuy uelley ‘lexiu
ueyng uelley uenpaday
Iuadas ueyexlaq yi1do}
lwnybuelaw Hig4/H14
:yewelad yido |

Jlupys) unyey

G yodws} wejep ueleqel
Jenj ip ueiexeday
Buepiq wejep yewelad
(9) weus eAubueiny

uep
‘Isewe lemebad
uejewpiyyisd
WS

wejep unyey (g)
uede| eAubueiny
-Bueinyss dejs}
B1E09S Jewpiyyiag

nuny
-ljninJaqg eleoss
U493} unye)

0z wnwiuiw — X1 /7110 -Bueinyes aquisiy (¢) ebl seje oy
ueuoyowued sewakuswyieualy (I ‘(eseboN Jen uep %G8 (LdNT)
uewejebuad ‘eseBbaN ‘uejeqer Jen? ueunye] Ise}sald
unye} g eAubueiny-bueinyes m.cmymnm@ MML_MW__NQQ_ el m@_oam._ A
_ uepiq wej 1uya} eylew tedeous
(XLO) BueyBus|y ueseusqay/(11LD) eireeuct sl HeHew! A
[exiully ueeqnoled :
Hodwij ussa ueuoyowad 1beq uelexedy gL
: Buepiq wejep Jenguiau
yewaAuadsiejuad 1emebad 1ebeqas Jefebuad ebeus) ipelusy Yehe
uelnyBues ueyne| Lipeybuaw — ueBuequing (z | Yepy Jelejaq
yeja) uep uewejebuadiag 1IN Buepes
‘eishejelN (MDON) yoiessay uejeyIsey Buek lemebag = (HIa4)
[BOIUI[O 10} B8)JILLILIOT [euolEN juejeqniad ¥izi4 Buepiq $G4N palo uewn ui
yajo yeipjip Bueh (409) soyoeid wejep yejesje4 JopjoQ Ip epelog e 8s0Q JSiI |
[ealuljo pooy uejifisued yedepusiy - [euelieg yezel| pjjiwsy o ¥G4N paIo Ip (H19) vewny isewle
[euoisajoud ueyehejoy (| jiwapeyy ueledeouad (L | epelsaqlemebad (e v ul 3sui- Lioje|nbay
SNSNHY VI¥ALINM _ WNINN VINILRIN SVSV LVHVAS | dvHvL | OFra'E ONvalg

ISVINYV IVMVO3d IS 19VE (NS -L¥TdXT HTLIVIN

193rgns) SNSNHY ONVAIF ¥VYMVd VAVIHEIX NYMNSYINIY NVNTVYT NVNOHOWYId (SNSNHY Nva INNIAIN ‘SYSV) LVEVAS-LVYVAS
V NVAIdINV]



(urel

-ule| uep uelley ‘nijise} Hiwspexe
‘snpul ‘uoyowad) uebunuadayiaq

yeyld ewesiaq / jesenA

SOl

/ Bojeip ; uebuesuiqiad (H|4 elep
ueyeqiaw BueA uie| esey |[exiulpy
uelley ueuoyowad / H|4 ueeuayaq
uebuipunl Jewpiyy LIaqwisiy

ueBuipuny jewpiyyf uep Ise}jnsuoy (¢

esbueqelejue ; ueesbueqay
1exbuiad Ip tua8) unyel

G yodwsa} welep H|Q4/HI4 buepiq
ueyieylaq Jajsod jjeuln /joxiue
ueyquauad /jpalip juenpued sueb
/1sljod uejigiauad yuebuejuaquiad
Juejiseybuad wejep 1eqia |

eAuinyuaq bueA esej-ese)
I6eq [exiuly uelley ueuoyouwiad
BuoyoAusw ¥njun uexeunbip

Buek HIQd/HI- lexulp uelle
ejep-elep lwnybuelaw uelodeT]

HIA4/HId [eXiul

uelley ueuoyowad BuoyoAusw
ymun ueyeunbip Buel
ejep-ejep lwnybueisw uelodeT]

(1

XLOMILD
ueuoyowad uexjeqiaw bueh

ueleiuad uelode| uexbuejuaqusw

neje yewsoaAuaw ‘uexelpal

usiy

|eqiuya) uesode] neje

yelw|| uebuejuaquiad uep uesijnuad (g

SNSNHM V311

yepn jeuoissjold

uep uebuelewoy

‘feny uep isejsald

yodse Liep ueyemeq

lemebad uep jemelos

ueyel ‘ueseje lemebad
epeduep uelejued e

-09¢ ueside] (i

HId4/HId
|Jaued ueyngnuad

uebuap ueyexiaq

BueA ellay] esenyuejemep

‘eyl13 esenyuejemer

‘ueesbuegayy

|exiuly uexiplioAuad
esen)juelemer e

‘esbueqgelejue

| elebau yexbunied

Ip ueiexedey buepiq

uebuap ueyexiaq buek

[euoisajosd ueyngnuad

/ esenyueleme|

wejep ueyninu

|]sued / ijye 1ebeqges
Jje eJeoas jeqiue] =

uejeanpyibuad jyesabnuy (¢

|exjuly uexng uellesy
uep 1ise; ueesyuawad

‘(dD9D) Med lexiuipy
uejewy ueesyuswad

‘(HIa4/HI4) | ese} ueiley
1esnd ueesyuswad

‘uelexeday
Buepig-qns

uep ueleyedsy
Buepiq wejep
unyey (¥1) sefeq
jedws wnwiuiw
jewpiyyiag

WNWAN VI™TLIRIA

V NVHIdINY1

SVSV LVYVAS

(p

dVHV1

ONvaid
ans

_ ONvaig




‘ueyjipipuad bunqe] isnjiysu| ueweluld uenyy jeing luebuejepueuapy (p

uep ‘eseny jenylaq Buepas BueA ueinjesad uexyseseplaq epey ueyseynAsibusw yejo | (o
{giajele} uewnyny neje ueyepul} epeduep seqag (q

{(INddS) eishejey yensey ueyebaosuay eAelueyning ueyninoay ueside} snin (e

mjuiaq nJadas jeybued ueyieusy eldylay sese Jesehs-jelels isedajow NTY3d ebnl lemebad-remeboag

luBpa) unye} G yodwsy H|4 eyep
uexleqiidsw bueA ure| esey |exiuly
uelley ueuoyouwnad /H|4 jexuI
uelley ueneyiaq uebuipunt Jewpiyy
(1) nes eAubueiny-bueinyeg -

SNSNHM VIIZLIMM

O seyy| ¥§ | e | sy [3wspeio |
v 25 8 o s

. g ©3ws

pdeyel | gdeyey | zdeyey | )deyey deyel
‘'VLON

JNS @8)Wwo)
YOIESS AIIUEHNSELLLS)
ONvaig
WNIANIN VI3 LA SVSYV LVHVAS dVHV1 ans ONvaig

'V NVHIdINIV]



BORANG NPP1.SME.KKM/2022 LAMPIRAN B

(kemas kini v01.02.2022)

&
A
j# R .
(= L] 2
A
M

KEMENTERIAN KESIHATAN MALAYSIA

URUSAN PEMANGKUAN SUBJECT MATTER EXPERT (SME) BAGI JAWATAN

KE GRED

DARI GRED
BIDANG
SUB-BIDANG

TAHAP SME

*Tanda mana yang berkenaan

1 (Gred 48) |2 (Gred 52)|3 (Gred 54)

BAHAGIAN 1| (DIISI OLEH PEMOHON)

1 Butiran Peribadi Calon
(a) Nama Penuh

(b) No. Kad Pengenalan

(c) No. Telefon Pejabat

(d) No. Telefon Bimbit GAMBAR CALON

BERSAIZ PASSPORT

2 Maklumat Perkhidmatan

SEBELUM INI (JIKA

I

PERKARA

MAKLUMAT JAWATAN
SEKARANG

TERLIBAT OPSYEN / TUKAR
LANTIK)

Nama Jawatan

SEPERTI DI ATAS

Gred Jawatan

Tarikh Lantik

SEPERTI DI ATAS

Tarikh Sah
Perkhidmatan

Tarikh Naik Pangkat

Tempoh
Perkhidmatan Bidang
Kepakaran




BORANG NPP1.SME.KKM/2022
(kemas kini v01.02.2022)

©) Kedudukan Gred
Sekarang

*Tanda X pada yang berkenaan

HAKIKI*

0 Tarikh / Umur
Persaraan
**Potong mana yang tidak berkenaan

55+ 56 /

(g) Nyatakan Tempat Bertugas
Ibu Pejabat/ JKN/ Institusi

Bahagian/ Hospital/ PKD/ PKPD

58 /

LAMPIRAN B

‘ KUP*

60**

Jabatan/ Unit/ Klinik

B. RINGKASAN PENGALAMAN KERJA DALAM BIDANG KEPAKARAN

KEMENTERIAN/ JABATAN/

BIL. BAHAGIAN/ CAWANGAN

TEMPOH
PERKHIDMATAN
(TARIKH MULA DAN
TARIKH AKHIR)

BIDANG TUGAS/
BIDANG
KEPAKARAN

GRED

KRITERIA UMUM

(SILA RUJUK LAMPIRAN SYARAT-SYARAT (ASAS/ UMUM DAN KHUSUS) MENGIKUT SKIM PERKHIDMATAN SEPERT! DI

LAMPIRAN IKLAN)

C. PENCAPAIAN AKADEMIK*

' NYATAKAN SAMA ADA
KELAYAKAN BERKAITAN BIDANG
BIL. AKADEMIK PENGKHUSUSAN TAHUN KEPAKARAN/ TIDAK
BERKAITAN
1 Ph.D
2 ljazah Sarjana 3
3 Diploma Lanjutan
4 Lain-lain
|




BORANG NPP1.SME.KKM/2022
(kemas kini v01.02.2022)

D. SUMBANGAN DALAM BIDANG KEPAKARAN*

LAMPIRAN B

BIL.

PERINGKAT
SUMBANGAN KEPAKARAN/ (ANTARABANGSA/ | L\,
PROJEK NASIONAL/ NEGERI/
JABATAN)

NYATAKAN SAMA
ADA BERKAITAN
BIDANG
KEPAKARAN/ TIDAK
BERKAITAN

E. ANUGERAH/ PENGIKTIRAFAN BERKAITAN BIDANG KEPAKARAN*

(PERHATIAN: ANUGERAH PERKHIDMATAN CEMERLANG (APC) BUKAN ANUGERAH/ PENGIKTIRAFAN BIDANG
KEPAKARAN)

BiL

ANUGERAH/ PENGIKTIRAFAN

PERINGKAT (ANTARABANGSA/
NASIONAL/ NEGERI/ JABATAN)

TAHUN |

l

F. KELAYAKAN PROFESIONAL DALAM BIDANG KEPAKARAN (SEKIRANYA ADA)*

BIL. PERKARA TAHAP TAHUN
G. PENULISAN LAPORAN/ KAJIAN/ PEMBENTANGAN
PERINGKAT (ANTARABANGSA/
2t RERKARA NASIONAL/ NEGERI/ JABATAN)| TAHUN
Tajuk:
Anjuran/ Organisasi:
Pegawai Pengesahan:
H. PENULISAN DAN PEMBENTANGAN ILMIAH ATAU LAPORAN TEKNIKAL*
[ ERIN
PERKARA PERINGKAT (ANTARABANGSA/ TAHUN

BIL.

NASIONAL/ NEGERI/ JABATAN)

Tajuk:
Anjuran/ Organisasi:
Pegawai Pengesahan




BORANG NPP1.SME.KKM/2022 LAMPIRAN B
(kemas kini v01.02.2022)

|. PENYELIDIKAN DAN PEMBANGUNAN (RESEARCH & DEVELOPMENT )*

f PERINGKAT (ANTARABANGSA/
=i oo b NASIONAL/ NEGERI/ JABATAN) | TAHUN
Tajuk: )
Hasil Penyelidikan/ Kajian
Pegawai Pengesahan:
J. KONSULTASI/ KHIDMAT PERUNDINGAN*
PERINGKAT (ANTARABANGSA/
BIL. EERICR NASIONAL/ NEGERI/ JABATAN) | TAHUN
I Projek/ Perkara:
Jawatankuasa Berkaitan:
Peranan:
K. PENGALAMAN BERKAITAN BIDANG KEPAKARAN*
PERINGKAT (ANTARABANGSA/'
ElL EEN NASIONAL/ NEGERI/ JABATAN) | TAHUN
Penempatan/ Penugasan
Peranan
L. PERAKUAN
Saya No. Kad Pengenalan

_ dengan ini mengesahkan bahawa segala makiumat yang diberi
adalah benar, dan akur dengan perkara-perkara seperti berikut:

a. memahami maklumat yang dikemukakan di atas bertujuan menilai tahap kepakaran
saya;

b. sekiranya saya berjaya mendapat pengiktirafan kepakaran, saya memahami kesan-
kesan ke atas kemajuan kerjaya saya jika tidak menunjukkan prestasi kepakaran yang
baik atau memohon bertukar laluan; dan

c. boleh dikenakan hukuman tatatertib sekiranya mengemukakan maklumat palsu dan
ditarik semula pemangkuan/ kenaikan pangkat berdasarkan peraturan yang sedang
berkuatkuasa.

Tandatangan pemohon:

Nama

Tarikh



BORANG NPP1.SME.KKM/2022 LAMPIRAN B
(kemas kini v01.02.2022)

PERHATIAN:*

1. Calon boleh mengemukakan semua maklumat yang barkenzan mengaunaxan lampiran tambahan sekiranya
ruandg yang disediakan tidak mencukupi Siia kepilkan bersama barang parmohanan ini,

£. Calon hendaklah mengemukakan kenyataan' dokumean yang berkaitan sebagai bukti pada keterangan yang
dunyatakan Conioh: Buku Log, Siil, Stafistik Kes, Surat Lantikan dsb.

3. Calon hendaklah mengemukakan semua maklumat yang dikemukakan dalam bentuk HARDCOPY dan
SOFTCOPY.



BORANG NPP1.SME.KKM/2022
(kemas kini v01.02.2022)

BAHAGIAN Il (DIISI OLEH PIHAK PENTADBIR])

LAMPIRAN B

M. BUTIRAN PERKHIDMATAN BAGI TINDAKAN SUMBER MANUSIA KEMENTERIAN/

JABATAN

MAKLUMAT PERKHIDMATAN PEMOHON:

1 Maklumat Tempoh Perkhidmatan Yang Tidak Boleh Diambil Kira

. Tarikh | Tarikh
Bil Perkara Mula T Y Jumlah
i.|Pelanjutan Tempoh Percubaan Dengan Denda
ii |Cuti Separuh Gaji Kecuali Cuti Belajar
Nyatakan:-
(a)
(b)
iii,|Cuti Tanpa Gaji Kecuali Cuti Belajar
Nyatakan:-
(a)
(b)
R Jumlah Tempoh Keseluruhan (hari)
2 Tindakan Tatatertib : ADA/ TIADA/ DALAM SIASATAN*

Jika ada/ dalam siasatan
Nyatakan jenis hukuman

Tarikh hukuman

3 Tarikh Kelulusan Pengisytiharan Harta

(5 Tahun Terkini)

4 Tapisan Pinjaman Pendidikan Tegar : ADA /
daripada Institusi Pinjaman Pendidikan

5 Markah Laporan Nilaian Prestasi Tahunan (LNPT) tiga (3) tahun terakhir:

TIADA

(Sertakan Borang PP-1)

(Sila nyatakan markah LNPT sebelum/ selepas cuti belajar/ semasa tempoh cuti belajar berkenaan sekiranya
calon cuti belajar dalam tempoh 3 tahun kebelakangan ini. Sila kemukakan sesalinan LNPT 3 tahun terakhir
yang mengandungi muka surat pertama beserta nama calon dan muka surat yang ada tertera markah.)

LNPT TAHUN 2019

2020

2021

MARKAH




BORANG NPP1.SME.KKM/2022 LAMPIRAN B
(kemas kini v01.02.2022)

N. PERAKUAN KETUA JABATAN

DISOKONG / TIDAK DISOKONG

(Potong mana yang tidak berkenaan)

ULASAN:

.......................................................................................................................

Tandatangan

Nama

Jawatan

Tarikh

Cop Ketua Jabatan
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